l. Calendarizacion:

PLANILIA DE TRABAJO ANUAL

MES DESCRIPCION
MARZO Primera Sesion:
e Presentacion acompafiamiento
ABRIL Segunda Sesion:
e Preferencias universidades
e carreras, puntajes (expectativas vs
realidad)
e NEM.
MAYO Tercera Sesion:
e Profundizacion Carrera: empleabilidad,
arancel, entre otras.
JUNIO Cuarta Sesion:
e Becasy créditos
AGOSTO Quinta Sesion
e Gratuidad: universidades adscritas,
postulacion.
OCTUBRE Sexta Sesion:
e Cierre acompafiamiento.

Il.  Descripcién Sesiones:

1) Primera sesion:

Obijetivo:

Presentar el programa de exploracién vocacional a los estudiantes y sus monitores acompafiantes
para que se relinan y se pongan de acuerdo en las fechas que se juntaran y organicen su forma de

trabajo.

Metodologia:

Se invitara a los estudiantes y monitores a participar en una reunién donde algin miembro de la
direccion del colegio les dard la bienvenida, se les presentara el programa y tendran un tiempo para
conocerse (¢Cuales son sus expectativas?, ¢Por qué se inscribieron en este acompafiamiento?
¢ Tienen claridad de lo que quieren hacer? ¢Qué han investigado?, preguntar sobre la familia y si hay
alguno que esté estudiante etc...)

Acuerdos:

- Pedir mails, teléfono u otras formas de comunicacion

- Acordar fecha de la proxima sesion
- Pedirles que registren sus puntajes en los ensayos de la PSU y que los lleven a la proxima

junta.




2) Segunda sesion:

Objetivo:

Conocer el historial académico del estudiante, es decir, ver junto a él su promedio NEM, sus
puntajes en los ensayos de la PSU, su ponderacion y con ello, las preferencias del estudiante en
relacion a qué quiere estudiar, dénde o en qué area tiene mayor interés.

Luego segun sus preferencias se deberdn buscar los puntajes de corte y requisitos, para esto se
pueden meter a la pagina www.mifuturo.cl, pinchar el link “donde y qué estudiar”, después “buscador
de carrera”, completar los datos pedidos y luego hacer click en “ver ficha” (también ahi aparece
duracidn, arancel anual y ponderaciones PSU).

Metodologia:

- Si el estudiante tiene claridad de que estudiar: Se trabajara completando la ficha de cada
estudiante (se encuentra en su carpeta).
Se requiere algun lugar con acceso a internet ya que deberan buscar informacion. Reflexionar
con el estudiante sobre las posibilidades reales que tiene de estudiar su preferencia, sino para
juntos buscar otras alternativas similares

- En caso de que el estudiante s6lo sepa el area de interés: se debe profundizar con él e
investigar sobre las distintas carreras que le podrian interesar. Luego se le pide que de tarea
para la casa haga el ejercicio de elegir 3 de ellas y de ver los requisitos de ingreso.

En ambos casos, se trabajard con la pauta de preguntas que esta en la carpeta del tutor “Orientacion
vocacional; Ajuste de Expectativas”, donde hay una serie de preguntas segun la realidad de cada
estudiante que es importante que él se cuestione antes de tomar una decision.

En caso de que el estudiante no se encuentre ajustado en sus expectativas es importante que la
conversaciéon lo guie a buscar otras posibilidades reales, revisando los puntajes de corte, las
instituciones donde se imparte la carrera y los criterios de admision.

Para revisar a que puntaje PSU corresponde el promedio de notas ingresar a la pagina
http://www.psu.demre.cl/proceso-admision/factores-seleccion/tabla-transformacion-nem.

3) Tercera sesion:

Objetivo: Se pretende profundizar en las distintas opciones elegidas por el estudiante, revisando el
porcentaje de empleabilidad, el arancel de la carrera, la duracion, el tipo de jornada, la malla
curricular, el mercado laboral, entre otros.

Metodologia:

En distintas péginas de internet como: www.mifuturo.cl y las de las distintas instituciones que hayan
elegido, deberdn buscar la informacion e ir anotando en las hojas de su carpeta aquello que les llama
la atencion.

Acuerdos:

Se le pedird al estudiante que investigue méas la carrera que eligid para estudiar, revisando en
profundidad la malla, ojala conversar con alguien que haya estudiado la carrera. El monitor puede
facilitar a la persona.


http://www.mifuturo.cl/
http://www.psu.demre.cl/proceso-admision/factores-seleccion/tabla-transformacion-nem
http://www.mifuturo.cl/

4) Cuarta sesion:;
Objetivo:

Se pretende conocer e investigar las diferentes opciones de becas y créditos a las que se puede tener
acceso para financiar parcial o completamente su estudio en educacion superior.

Metodologia:

Se revisard junto a los estudiantes la diferencia entre una beca y un crédito y las diferentes opciones
que existen de ellos. Para esto, utilizardn la pagina del gobierno www.becasycreditos.cl,
www.beneficiosestudiantiles.cl, ensefiandoles a mirar y comprender a los estudiantes para que luego
ellos sigan profundizando en sus casas.

5) Quinta sesién:
Objetivo:

Se busca investigar y profundizar el tema de la gratuidad en la educacion superior. Para esto, no sélo
se deberad conocer en profundidad en qué consiste la gratuidad como tal, sino también, se deben
averiguar las universidades que estan adscritas a ella y la forma de acceder a ella (Formulario Unico
de Acreditacion Socioeconémica)

Metodologia:

En cuanto al tema de la gratuidad, todo se encuentra en la pagina www.gratuidad.cl (muestra lo que
debes saber con respecto a la gratuidad, el paso a paso, universidades adscritas y preguntas
frecuentes). Lo importante es conocer si la universidad a la que ellos quieren entrar pertenece a las
universidades adscritas a la gratuidad, sino, buscar mas opciones, o ver que becas para su caso
servirian. También, conocer donde se debe postular para acceder a ésta, y manejar los plazos de
entrega de la postulacion. Incentivar a que el alumno investigue con anterioridad, para enviar los
datos de postulacion a tiempo (hay datos econdémicos que generalmente los apoderados no manejan,
entonces es importante hacerlo con tiempo).

Acuerdos:

- Comenzar con el llenado del FUAS junto con el (los) apoderado (s).

6) Sexta sesion:
Objetivo:

Generar una instancia de cierre con los estudiantes acompariados, reflexionado sobre el proceso,
evaluando la experiencia y entregando un pequefio feedback a cada uno del trabajo realizado.

Metodologia:

Cada tutor acompafiante buscara la mejor forma de cerrar con sus estudiantes, promoviendo un
espacio grato de conversacion, donde cada uno podra compartir su experiencia y ademas en conjunto
evaluarla.


http://www.becasycreditos.cl/
http://www.beneficiosestudiantiles.cl/
http://www.gratuidad.cl/

