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HABILIDADES REQUERIDAS

e Buena disposicion hacia el trabajo

e Alto compromiso hacia la empresa

e Capacidad de trabajo en equipo

e Liderazgo

e Asertividad

e Comunica de manera efectiva

e Capacidad de escucha

e Manejo adecuado del lenguaje

e Analitico

e Planificado

e Autosuficiente en la labor que realiza dentro de la empresa

e Conoce la estrategia de la empresa respecto de los aprendices

e Promueve conductas de seguridad en la empresa

Funciones del MAESTRO GUIA:

o Participar de las Capacitaciones que la empresa determine.

e Promover la integraciéon y adaptacién del alumno con el entorno, la empresa y personas que
trabajan en el centro de préctica.

¢ Instruir al aprendiz de acuerdo al Plan de Desempefio de Aprendizajes en la empresa y al Plan
de Rotacion, cuando corresponda.

e Velar por la seguridad del aprendiz.

¢ Controlar al aprendiz durante su permanencia en la empresa (asistencia, firma de cuaderno dual,
informar cualquier problematica que presente el alumno).

e Evaluar, con el profesor-tutor, los aprendizajes del alumno /a.

e Informar oportunamente al Coordinador Dual de la empresa acerca de situaciones especiales

ocurridas en la empresa con los alumnos/as.
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