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ANEXO Nº6 
 
Ficha Utilizada en Consejos de Profesores de fin de semestre  

Colegio San Joaquín de Renca 
Fundación Astoreca 

CONSEJO DE PROFESORES  
ENSEÑANZA BASICA 

               I SEMESTRE 
 

Fecha    : __________________________________ 
Curso    : __________________________________ 
Profesora   : __________________________________ 
Matrícula Inicial  : __________________________________ 
Matrícula Actual  : __________________________________ 
Alumnos Remitentes              : __________________________________ 
Alumnos Nuevos   : __________________________________   
 
1) Matrícula 

     Alumnos incorporados durante el transcurso del año 
 

Nombre Fecha de incorporación 
  
  
  
  
 
 Alumnos retirados durante el transcurso del año 
 
Nombre Fecha Razón 
   
   
   
   
 

2) Rendimiento del curso 
 
 N° Alumnos bajo 4 % N° Alumnos sobre 6 % 
Lenguaje     
Matemática     
Historia     
Ciencias     
Inglés     
Ed. Tecnológica     
Música y Arte     
 

3) Alumnos en condición de repitencia por situación académica 
 
Nombre Asignaturas Reprobadas  

y Promedios 
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4) Alumnos con problemas de disciplina que requieran condicionalidad, advertencia o 
carta. 

 
Nombre Alumno Carta Adv Con

 
Razón de condicionalidad     

     
     
     
     
     
 

5) Alumnos condicionales actualmente 
 

Nombre Fecha inicio Fecha término Resolución 
    
    
    

 
6) Alumnos con asistencia insuficiente (menor a un 90%) 

 
Nombre % Justificadas Injustificadas 
    
    
    
    
    
 

7) Aspectos generales del curso 
 
 Muy 

Buena 
Buena Satisfactorio Insuficiente 

Puntualidad     
Presentación Personal     
Responsabilidad     
Actitud ante el Trabajo     
Respeto a la Autoridad     
Respeto a los Compañeros     
 

8) Planificaciones 
 
 Logrado No logrado 
Matemática   
Lenguaje   
Historia y Geografía   
Ciencias Naturales   
Inglés   
 

9) Evolución del curso a lo largo de este año (aspectos positivos y negativos) 
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  10) Alumnos nuevos  
 
Nombre Situación General del alumno 
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 CONSEJO DE PROFESORES ENSEÑANZA BÁSICA  
TRASPASO DE CURSOS 2012 

 
Colegio                           :   __________________________________ 
Fecha    : __________________________________ 
Curso    : __________________________________ 
Profesora   : __________________________________ 
Matrícula Inicial  : __________________________________ 
Matrícula Actual  : __________________________________ 
Alumnos Repitentes  :           __________________________________ 
 
1) Alumnos incorporados durante el año 
 
 
 
 
 
2) Alumnos retirados durante el año 
 
 
 
 
 
3) Rendimiento del Curso Anual 
 
 Contenidos a reforzar próximo año.  
Lenguaje  

 
Matemática  

 

C. Medio y de la 
Sociedad 

 
 

Arte  
 

Religión  
 

Ed. Física  
 

Ed. Tecnológica  
 

 
4) ¿Se cumplió con la cobertura curricular o planificación anual?  

 
 Logrado No Logrado Razones 
Lenguaje    
Matemática    
Comprensión del Medio    
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5) Alumnos con apoyo de especialista:  
- apoyo psicopedagogo (PS)  
- Neurólogo (N)  
- especialista de lenguaje (L)  
- otro (O) 

 
Nombre Alumno Apoyo 

especialista 
(anotar sigla) 

Avance en el tratamiento Comentarios 
Tratamiento 
terminado 

Tratamiento 
en curso 

No asiste a 
tratamiento 

      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
 
6) Alumnos  que necesitan apoyo desde marzo (proyección 2012) 

 
Nombre 
 
 
 
 
 
 
 
 
7) Alumnos con dificultades en disciplina y responsabilidad a lo largo del año. 
 
Nombre Características Medidas 
   
   
   
   
 
 
8) Alumnos con  Asistencia insuficiente (más de 25 días de inasistencia, descontados los 

Certificados Médicos;  o menos del 85% de asistencia a clases). 
 
 
 
 
 
 
9) Alumnos con atrasos reiterados durante el año. 

 
Nombre  N° de atrasos Razones 
   
   
   



 
Gestión Pedagógica 

137 

10) Aspectos Generales del curso 
 
 Muy Buena Buena Satisfactorio Insuficiente 
Puntualidad     
Presentación Personal     
Responsabilidad     
Actitud ante el trabajo     
Respeto a la autoridad     
Respeto a los compañeros     
Autonomía     
 
 
 
11) Premios 
  
MEJOR COMPAÑERO  
MEJOR RENDIMIENTO  
MEJOR ASISTENCIA  
MEJOR PUNTUALIDAD  
OTROS  
 
 
 
12) Cartas por mandar a los apoderados: 
 
 
Advertencia condicionalidad                 ____________________________________ 
      ____________________________________ 
      ____________________________________ 
       
Condicionalidad:    ____________________________________ 
      ____________________________________ 
      ____________________________________ 
 
 
Conducta:     ____________________________________ 
      ____________________________________ 
      ____________________________________  
   
 
Conducta e inasistencia:    ____________________________________ 
      ____________________________________ 
      ____________________________________ 
 
Conducta, inasistencia y rendimiento:               ____________________________________ 
      ____________________________________ 
      ____________________________________ 
 
Mala conducta y bajo rendimiento:  ____________________________________ 
      ____________________________________ 
      ____________________________________ 
 
Inasistencia:     ____________________________________ 
      ____________________________________ 
      ____________________________________ 
 
Inasistencia y rendimiento:   ____________________________________ 
      ____________________________________ 
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      ____________________________________ 
 
Irresponsabilidad:    ____________________________________ 
      ____________________________________ 
      ____________________________________ 
 
Bajo rendimiento.    ____________________________________ 
      ____________________________________ 
      ____________________________________ 
 
Rendimiento e irresponsabilidad:   ____________________________________ 
      ____________________________________ 
      ____________________________________ 
 
Mala conducta y repitencia:   ____________________________________ 
      ____________________________________ 
      ____________________________________ 
 
Presentación personal deficiente:   ____________________________________ 
      ____________________________________ 
      ____________________________________ 
 
Repitencia:     ____________________________________ 
      ____________________________________ 
      ____________________________________ 
 
Excelente rendimiento:                  ____________________________________ 
      ____________________________________ 
      ____________________________________ 
 
Buen rendimiento y conducta:                 ____________________________________ 
      ____________________________________ 
      ____________________________________ 
 
Compañerismo:                   ____________________________________ 
      ____________________________________ 
      ____________________________________ 
 
Esfuerzo:      ____________________________________ 
      ____________________________________ 
      ____________________________________ 
 
Excelente Comportamiento:   ____________________________________ 
      ____________________________________ 
      ____________________________________ 
 
Felicitaciones responsab., rendimiento                ____________________________________ 
      ____________________________________ 
      ____________________________________ 
 
Presentación personal buena:                 ____________________________________ 
      ____________________________________ 
      ____________________________________ 
 
Buena conducta y presentación personal:  ____________________________________ 
      ____________________________________ 
      ____________________________________ 
 
Responsable y buena conducta:   ____________________________________ 
      ____________________________________ 
      ____________________________________ 
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CONSEJO DE PROFESORES ENSEÑANZA MEDIA  
PROMOCIÓN 2012 

 
Colegio   : __________________________________ 
Fecha    : __________________________________ 
Curso    : __________________________________ 
Profesora   : __________________________________ 
Matrícula Inicial  : __________________________________ 
Matrícula Actual  : __________________________________ 
Alumnos Repitentes  :          __________________________________ 
 
1) Alumnos incorporados durante el año 
 
 
 
 
 
2) Alumnos retirados durante el año 
 
 
 
 
 
3) Rendimiento del Curso Anual 
 
 Contenidos débiles a reforzar 

PLAN COMÚN 
 

LENGUAJE  
 

INGLÉS  
 

MATEMÁTICA  
 

HISTORIA  
 

BIOLOGÍA  
 

FÍSICA  
 

QUÍMICA  
 

ARTE  
 

TECNOLOGÍA  
 

MÚSICA  
 

FILOSOFÍA  
 

COMPUTACIÓN  
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ED. FÍSICA  
 

RELIGIÓN  
 

PLAN ELECTIVO 
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

 
 
4) ¿Se cumplió con la cobertura curricular o planificación anual? 
 
 Logrado No Logrado Razones 
Lenguaje    
Matemáticas    
Historia    
Biología    
Física    
Química    
Filosofía    
Arte    
Tecnología    
Música    
Educación Física    
Religión    

 
 

5) Alumnos con apoyo de especialista: apoyo psicopedagogo (PS), Neurólogo (N), 
especialista de lenguaje (L), otro (O). 

 
Nombre Alumno Apoyo 

especialista 
(anotar sigla) 

Avance en el tratamiento Comentarios 

Tratamiento 
terminado 

Tratamiento 
en curso 

No asiste a 
tratamiento 
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6) Alumnos  que necesitan apoyo desde marzo (proyección 2012) 
 
Nombre 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
7) Alumnos con dificultades en disciplina y responsabilidad a lo largo del año. 
 
Nombre Características Medidas 
   
   
   
   
   
 
8) Alumnos con Asistencia insuficiente (más de 25 días de inasistencia, descontados los 

Certificados Médicos; o menos del 85% de asistencia a clases). 
 
 
 
 
 
 
 
9) Alumnos con  atrasos reiterados a lo largo del año. 

 
Nombre  N° de atrasos Razones 
   
   
   
   
   
   
 
10) Aspectos Generales del curso 
 
 Muy Buena Buena Satisfactorio Insuficiente 
Puntualidad     
Presentación Personal     
Responsabilidad     
Actitud ante el trabajo     
Respeto a la autoridad     
Respeto a los compañeros     
Autonomía     
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11) Premios 
 
MEJOR COMPAÑERO  
MEJOR RENDIMIENTO  
MEJOR ASISTENCIA  
MEJOR PUNTUALIDAD  
OTROS  
 
 
11) Cartas por mandar a los apoderados: 
 
Advertencia condicionalidad                 ____________________________________ 
      ____________________________________ 
      ____________________________________ 
     
Condicionalidad     ____________________________________ 
      ____________________________________ 
      ____________________________________ 
 
Conducta     ____________________________________ 
      ____________________________________ 
      ____________________________________  
    
Conducta e inasistencia    ____________________________________ 
      ____________________________________ 
      ____________________________________ 
 
Conducta, inasistencia y rendimiento                ____________________________________ 
      ____________________________________ 
      ____________________________________ 
 
Mala conducta y bajo rendimiento  ____________________________________ 
      ____________________________________ 
      ____________________________________ 
 
Inasistencia     ____________________________________ 
      ____________________________________ 
      ____________________________________ 
 
Inasistencia y rendimiento   ____________________________________ 
      ____________________________________ 
      ____________________________________ 
 
Irresponsabilidad     ____________________________________ 
      ____________________________________ 
      ____________________________________ 
 
Bajo rendimiento     ____________________________________ 
      ____________________________________ 
      ____________________________________ 
 
Rendimiento e irresponsabilidad   ____________________________________ 
      ____________________________________ 
                                                ____________________________________ 
 
Mala conducta y repitencia   ____________________________________ 
      ____________________________________ 
      ____________________________________ 
 
Presentación personal deficiente   ____________________________________ 
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      ____________________________________ 
      ____________________________________ 
 
Repitencia     ____________________________________ 
      ____________________________________ 
      ____________________________________ 
 
Excelente rendimiento                  ____________________________________ 
      ____________________________________ 
      ____________________________________ 
 
Buen rendimiento y conducta                 ____________________________________ 
      ____________________________________ 
      ____________________________________ 
 
Compañerismo                   ____________________________________ 
      ____________________________________ 
      ____________________________________ 
 
Esfuerzo      ____________________________________ 
      ____________________________________ 
      ____________________________________ 
       
Excelente Comportamiento   ____________________________________ 
      ____________________________________ 
      ____________________________________ 
    
Felicitaciones responsab., rendimiento                ____________________________________ 
      ____________________________________ 
      ____________________________________ 
       
Buena Presentación personal                 ___________________________________ 
      ____________________________________ 
      ____________________________________ 
       
Buena conducta y presentación personal  ____________________________________ 
      ____________________________________ 
      ____________________________________ 
 
   
Responsable y buena conducta:   ____________________________________ 
      ____________________________________ 
      ____________________________________ 


